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                      Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności
                      organizacji pożytku publicznego

                    

za rok 2021

• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania 2022-10-06

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     DOLNOŚLĄSKIE

Gmina M. WROCŁAW

Powiat M. WROCŁAW

Ulica KOŁŁĄTAJA Nr domu 26 A Nr lokalu 

Miejscowość WROCŁAW Kod pocztowy 50-007 Poczta WROCŁAW Nr telefonu 694958951

Nr faksu 71-344-37-35 E-mail biuro@tpba.pl Strona www www.bratalbert.org

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2001-12-06

2004-05-06

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 00122112800000 6. Numer KRS 0000069581

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Wojciech Mirosław Bystry Prezes Towarzystwa TAK

Bohdan Józef Aniszczyk Członek Zarządu 
Głównego

TAK

Bogusław Gałka Członek Zarządu 
Głównego

TAK

Stanisław Marek Słowik Członek Zarządu 
Głównego

TAK

Małgorzata Justyna 
Sieńczyk

Członek Zarządu 
Głównego

TAK

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

TOWARZYSTWO POMOCY IM. ŚW. BRATA ALBERTA
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9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Towarzystwa jest niesienie pomocy osobom bezdomnym oraz 
ubogim, starszym, chorym, niepełnosprawnym, ofiarom przemocy i innym 
osobom potrzebującym – w duchu patrona św. Brata Alberta. Istotą tego 
działania jest odbudowa godności człowieka. Godność tą przywraca się nie 
tylko poprzez zaspokajanie elementarnych potrzeb materialnych, ale 
przede wszystkim przez rozwój życia duchowego i uczuciowego - przez 
doświadczanie miłości i wspólnoty, odtwarzanie i umacnianie więzi 
rodzinnych, odbudowę świata wartości oraz przez zdobycie umiejętności 
pozwalających na funkcjonowanie w społeczeństwie.
Swoją misję Towarzystwo zawierza Opatrzności Bożej, z przekonaniem, że 
to, co niemożliwe dla człowieka, jest możliwe dla Boga; wiara w działanie 
Opatrzności i wstawiennictwo św. Brata Alberta jest podstawą naszej 
służby ubogim.
"Nie chciejmy się niepokoić, bo dobrego Pana mamy, który ma w ręku 
wszystko, aż do najdrobniejszych szczegółów. Doznamy cudów 
Opatrzności Bożej, która czynić je będzie dla naszych ubogich przez nasze 
ręce."
św. Brat Albert

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

Maria Jadwiga Zwiefka Członek Głównej Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Barbara Maślanka Członek Głównej Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Jerzy Lenard Przewodniczący 
Głównej Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Beata Wujcik-Pancerna Członek Głównej Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Grzegorz Pawełkiewicz Członek Głównej Komisji 
Rewizyjnej

TAK

Krzysztof Staniewski Członek Głównej Komisji 
Rewizyjnej

TAK
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Towarzystwo realizuje swoje cele przez: 
a) zakładanie i prowadzenie placówek całodobowego pobytu, schronisk, 
ochronek, noclegowni, hospicjów, domów pomocy społecznej, mieszkań 
wspieranych, przedsiębiorstw podmiotu leczniczego oraz prowadzenie 
innych placówek niezbędnych do realizacji niżej wymienionych obszarów 
działania; 
b) udzielanie wsparcia duchowego; 
c) udzielanie pomocy psychologicznej, psychoterapeutycznej, 
pedagogicznej i prawnej; 
d) udzielanie pomocy materialnej (nocleg, wyżywienie, odzież, itp.); 
e) wykonywanie zadań z zakresu ochrony zdrowia, w tym prowadzenia 
działalności leczniczej; 
f) występowanie w imieniu osób bezdomnych w obronie należnych im 
praw; 
g) organizowanie pracy dla osób bezdomnych, uwzględniając ich 
możliwości psychofizyczne i kondycję zdrowotną; 
h) pomoc w reintegracji zawodowej i społecznej; 
i) prowadzenie działalności oświatowej, wychowawczej i opiekuńczej, w 
tym pieczy zastępczej; 
j) przeciwdziałanie alkoholizmowi i narkomanii, prowadzenie terapii 
uzależnień; 
k) prowadzenie rehabilitacji zawodowej i społecznej osób 
niepełnosprawnych; 
l) udzielanie pomocy osobom przebywającym w zakładach karnych i 
opuszczającym te zakłady (pomoc postpenitencjarna); 
m) promowanie ochrony środowiska i prowadzenie działań z zakresu 
edukacji ekologicznej; 
n) promowanie kultury fizycznej i profilaktyki zdrowia; 
o) komunikację społeczną (w tym organizację wydarzeń, kampanii i 
konferencji) oraz edukację (w tym działalność informacyjna, szkoleniowa, 
konsultacyjna i wydawnicza) w zakresie przeciwdziałania i rozwiązywania 
problemów społecznych.

II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
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najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

nie dotyczy

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

5430

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Prowadzenie i zakładanie na terenie całego kraju przez jednostki terenowe Towarzystwa Pomocy im. św. Brata Alberta 
placówek pomocowych, w tym domów stałego pobytu dla bezdomnych mężczyzn, kobiet, matek z małymi dziećmi, schronisk 
dla osób bezdomnych, również z usługami opiekuńczymi, noclegowni, domów opieki dla osób w podeszłym wieku, hospicjum, 
domu dziecka, a także mieszkań wspieranych, chronionych i treningowych, gdzie wspomaga się procesy organizacji czasu, 
gospodarowania portfelem, rozwija samodzielność i odpowiedzialność. 
Udzielanie pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej, zagrożonych wykluczeniem społecznym. Poprawianie 
statusu osób zagrożonych wykluczeniem przez prowadzenie zajęć terapeutycznych indywidualnych i grupowych, kompetencji 
społecznych, organizowanie spotkania z psychologami, terapeutami i doradcami zawodowymi. Realizowanie działań 
umożliwiających osobom wykluczonym powrót na rynek pracy, tj. poradnictwo zawodowe, indywidualne rozmowy motywujące 
do podjęcia zatrudnienia, ćwiczenia kompetencji i umiejętności zawodowych, kierowanie na kursy zawodowe, staże, prace 
interwencyjne, pomoc w uzupełnianiu wykształcenia. Organizowanie i tworzenie spółdzielni socjalnych, gdzie osoby bezdomne i 
wykluczone uczą się współpracy, zarządzania i dyscypliny zawodowej.
Wspieranie osób bezdomnych z zaburzeniami psychicznymi oraz uzależnionych od alkoholu i środków psychotropowych. 
Organizowanie terapii indywidualnych i grupowych, akcji profilaktycznych i informacyjnych. Organizowanie spotkań 
edukacyjnych w zakresie ochrony zdrowia, właściwej higieny, promowanie kultury fizycznej.
Organizowanie streetworkingu, czyli docieranie do osób przebywających w przestrzeni publicznej - w miejscach 
niemieszkalnych. Prowadzenie działań informacyjnych, motywujących do zmiany stylu życia, interwencyjnych, w tym udzielanie 
pierwszej pomocy.    
Organizowanie pomocy prawnej. Asystowanie przy rozwiązywaniu problemów urzędowych i administracyjnych, np. praw do 
zasiłków, emerytur, uzyskaniu lokalu mieszkalnego, rozwiązywanie sporów sądowych oraz pomaganie w oddłużaniu.
Organizowanie spotkań i wydarzeń kulturalnych, sportowych i rozrywkowych, akcji edukacyjno-informacyjnych w świetlicach 
oraz klubach i centrach integracji społecznej. Prowadzenie działań informacyjnych i uwrażliwiających społeczność lokalną na 
kwestie bezdomności i wykluczenia społecznego. 
Prowadzenie punktów doraźnej pomocy: jadłodajni, łaźni, ogrzewalni, świetlic, punktów wydawania żywności, odzieży, 
przedmiotów codziennego użytku. Organizowanie zbiórek publicznych na rzecz osób bezdomnych i potrzebujących.
Testowanie i wdrażanie nowych programów wychodzenia z bezdomności, np. „Najpierw Mieszkanie”.
Organizowanie szkoleń dla opiekunów, kierowników i pracowników administracyjnych Towarzystwa celem podnoszenia jakości 
pracy, doskonalenia zawodowego i przeciwdziałaniu wypaleniu zawodowemu.

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Pomoc społeczna z zakwaterowaniem, w tym 
pomoc zapewniająca całodobowa opiekę 
osobom bezdomnym, osobom w trudnej 
sytuacji życiowej w formie prowadzenia 
schronisk dla bezdomnych mężczyzn i kobiet, 
domów dla samotnych kobiet i matek z dziećmi, 
domów opieki dla osób starszych oraz placówek 
dla osób wykluczonych i z problemami 
socjalnymi. Zapewnienie schronienia, 
wyżywienia, odzieży i właściwych warunków 
higienicznych, w tym stałego dostępu do 
obiektów sanitarnych. Pomoc w rozwiązywaniu 
problemów socjalnych, m. in. uzyskaniu 
świadczeń pieniężnych, ubieganiu się o lokal 
mieszkalny, wyrabianiu dokumentów czy 
wyjaśnianiu spraw sądowych. Prowadzenie 
streetworkingu, czyli docieranie do osób 
przebywających w przestrzeni publicznej w 
miejscach niemieszkalnych i prowadzenie 
działań motywujących do zmiany sytuacji 
życiowej. Prowadzenie terapii indywidualnych i 
grupowych, zajęć treningu i rozwoju osobistego, 
akcji promujących zdrowy styl życia. 
Organizowanie spotkań i wydarzeń kulturalnych, 
rozrywkowych i edukacyjnych, a także 
prowadzenie warsztatów kompetencji 
społecznych, umiejętności gospodarowania 
czasem i efektywnego zarządzania własnym 
majątkiem.

87.90.Z 15 477,00 zł
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

2

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych rodzin i 
osób

Pomoc społeczna bez zakwaterowania, m. in. 
- udzielanie pomocy osobom bezdomnym, 
wykluczonym społecznie i w trudnej sytuacji 
życiowej, wspieranie samotnych kobiet i matek z 
dziećmi, osób starszych, chorych, uzależnionych; 

- prowadzenie punktów doraźnej pomocy, tj. 
jadłodajnie, łaźnie, placówek dziennego pobytu: 
świetlic, klubów i centr integracji społecznej, 
punktów wydawania żywności, odzieży, 
przedmiotów codziennego użytku i sprzętu 
gospodarstwa domowego;
- udzielanie pomocy w załatwianiu spraw 
socjalnych i urzędowych, w tym uzyskaniu 
świadczeń socjalnych (zasiłki, emerytury, renty), 
orzeczeń o niepełnosprawności, w 
rozwiązywaniu spraw administracyjnych i 
sądowych; 
- organizowanie i prowadzenie aktywizacji 
zawodowej, motywowanie do udziału w kursach 
podnoszących umiejętności i kwalifikacje, 
pomaganie w odbyciu stażu i wykonaniu prace 
interwencyjnych oraz znalezienie stałego 
zatrudnienia;
- organizowanie czasu wolnego dla osób 
starszych, samotnych i chorych oraz dzieci i 
młodzieży;
- prowadzenie akcji informacyjnych i 
profilaktycznych;
- organizowanie spotkań i wydarzeń 
kulturalnych, rozrywkowych i edukacyjnych, a 
także prowadzenie warsztatów kompetencji 
społecznych, umiejętności gospodarowania 
czasem i efektywnego zarządzania własnym 
majątkiem.

88.99.Z 15 477,00 zł
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Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 

sfery z 1% podatku 
dochodowego od osób 

fizycznych

1

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych 
rodzin i osób

Pomoc społeczna z zakwaterowaniem, w 
tym pomoc zapewniająca całodobowa 
opiekę osobom bezdomnym, osobom w 
trudnej sytuacji życiowej w formie 
prowadzenia schronisk dla bezdomnych 
mężczyzn i kobiet, domów dla samotnych 
kobiet i matek z dziećmi, domów opieki dla 
osób starszych oraz placówek dla osób 
wykluczonych i z problemami socjalnymi. 
Zapewnienie schronienia, wyżywienia, 
odzieży i właściwych warunków 
higienicznych, w tym stałego dostępu do 
obiektów sanitarnych. Pomoc w 
rozwiązywaniu problemów socjalnych, m. 
in. uzyskaniu świadczeń pieniężnych, 
ubieganiu się o lokal mieszkalny, 
wyrabianiu dokumentów czy wyjaśnianiu 
spraw sądowych. Prowadzenie 
streetworkingu, czyli docieranie do osób 
przebywających w przestrzeni publicznej w 
miejscach niemieszkalnych i prowadzenie 
działań motywujących do zmiany sytuacji 
życiowej. Prowadzenie terapii 
indywidualnych i grupowych, zajęć treningu 
i rozwoju osobistego, akcji promujących 
zdrowy styl życia. Organizowanie spotkań i 
wydarzeń kulturalnych, rozrywkowych i 
edukacyjnych, a także prowadzenie 
warsztatów kompetencji społecznych, 
umiejętności gospodarowania czasem i 
efektywnego zarządzania własnym 
majątkiem.

87.90.Z 385,00 zł
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III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 9 585 438,91 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 2 744 749,02 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 731 466,47 zł

2

pomoc społeczna, w tym pomoc 
rodzinom i osobom w trudnej 
sytuacji życiowej oraz 
wyrównywanie szans tych 
rodzin i osób

Pomoc społeczna bez zakwaterowania, m. 
in. 
- udzielanie pomocy osobom bezdomnym, 
wykluczonym społecznie i w trudnej 
sytuacji życiowej, wspieranie samotnych 
kobiet i matek z dziećmi, osób starszych, 
chorych, uzależnionych; 
- prowadzenie punktów doraźnej pomocy, 
tj. jadłodajnie, łaźnie, placówek dziennego 
pobytu: świetlic, klubów i centr integracji 
społecznej, punktów wydawania żywności, 
odzieży, przedmiotów codziennego użytku i 
sprzętu gospodarstwa domowego;
- udzielanie pomocy w załatwianiu spraw 
socjalnych i urzędowych, w tym uzyskaniu 
świadczeń socjalnych (zasiłki, emerytury, 
renty), orzeczeń o niepełnosprawności, w 
rozwiązywaniu spraw administracyjnych i 
sądowych; 
- organizowanie i prowadzenie aktywizacji 
zawodowej, motywowanie do udziału w 
kursach podnoszących umiejętności i 
kwalifikacje, pomaganie w odbyciu stażu i 
wykonaniu prace interwencyjnych oraz 
znalezienie stałego zatrudnienia;
- organizowanie czasu wolnego dla osób 
starszych, samotnych i chorych oraz dzieci i 
młodzieży;
- prowadzenie akcji informacyjnych i 
profilaktycznych;
- organizowanie spotkań i wydarzeń 
kulturalnych, rozrywkowych i 
edukacyjnych, a także prowadzenie 
warsztatów kompetencji społecznych, 
umiejętności gospodarowania czasem i 
efektywnego zarządzania własnym 
majątkiem.

88.99.Z 385,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności
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31 725,91 zł2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 8 627 615,45 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 101,41 zł

e) pozostałe przychody 6 109 122,01 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 302 794,79 zł

2.4. Z innych źródeł 623 302,76 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy dzień 
roku sprawozdawczego 48 267,76 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 31 725,92 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

1 Działania statutowe 31 725,92 zł

1 Zużycie energii 1 038,18 zł

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

w 
tym:

1 706 377,54 zł

6 723 359,31 zł

197 878,60 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

6 251,20 zł

194 115,29 zł

102 428,30 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 589 303,40 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -138 513,38 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 9 726 725,65 zł 31 725,92 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

2 155 445,62 zł 30 955,53 zł

869 979,85 zł 770,39 zł

0,00 zł

267,94 zł

606 948,00 zł

6 094 084,24 zł 0,00 zł

2 Zakup paliwa 541,16 zł

3 Zakup opału 2 554,38 zł

4 Materiały administracyjno-biurowe 1 660,83 zł

5 Usługi telekomunikacyjne 994,19 zł

6 Usługi pocztowe 2 172,48 zł

7 Usługi komunalne 266,34 zł

8 Usługi prawne 7 380,00 zł

9 Usługi notarialne 1 869,92 zł

10 Koszty ubezpieczeń 3 055,13 zł

11 Koszty czynszu 2 364,06 zł

12 Materiały remontowe 3 701,24 zł

13 Pozostałe koszty 3 357,62 zł

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% 
podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł
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V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

32 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

24,00 etatów

34 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

86 osób fizycznych

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

0,00 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego
0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

18 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

15 osób

3 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 1 739 475,97 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

1 739 475,97 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

12 728,65 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

9 510,80 zł

32 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

0 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 0 osób

0 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

23 osób

9 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

1 271 256,12 zł

1 265 242,17 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 6 013,95 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 468 219,85 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 177 537,10 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 1 561 938,87 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

18 322,81 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Prowadzenie Albertyńskiego 
Centrum Aktywności 
Lokalnej Kołłątaja

Aktywizacja osób starszych Gmina Wrocław 35 000,00 zł

2 Promocja oraz wymiana 
doświadczeń

Celem zadania jest promocja na 
arenie międzynarodowej 
wypracowanych przez 
Towarzystwo Pomocy im. św. 
Brata Alberta procedur pomocy 
osobom bezdomnym 
przebywającym w przestrzeni 
publicznej w sytuacji 
kryzysowej, w tym pandemii 
wirusowej COVID-19 oraz 
wymiana doświadczeń z 
organizacjami i instytucjami 
Unii Europejskiej w zakresie 
rozwiązywania problemu 
bezdomności.

Gmina Wrocław 44 500,00 zł

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 732,12 zł

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

3 Wrocławskie Innowacje - 
Wrocławskie Inspiracje

Celem zadania publicznego jest 
promocja na arenie 
ogólnopolskiej i 
międzynarodowej miasta 
Wrocławia, w którym kształtuje 
się nowoczesny wymiar polityki 
społecznej i rozwiązywania 
problemu bezdomności oraz są 
testowane i wdrażanie 
społeczne innowacje.

Gmina Wrocław 50 000,00 zł

4 Centrum Organizacji 
Kołłątaja - Cafe Albert

Celem zadania jest 
umożliwienie bezpłatnego 
korzystania z pomieszczeń, a 
także z adresu 
korespondencyjnego 
Towarzystwa Pomocy im. św. 
Brata Alberta organizacjom 
potrzebującym miejsca na 
swoje działania (szczególnie 
związkom senioralnym). Dzięki 
możliwości korzystania z ww. 
przestrzeni zwiększy się 
zaangażowanie mieszkańców 
Wrocławia w rozwój wspólnot i 
społeczności lokalnej, a także 
zwiększy się aktywność 
społeczna i samodzielność osób 
w wieku starszym.

Gmina Wrocław 7 500,00 zł

5 Albertyńskie Centrum 
Aktywności Lokalnej

Celem zadania publicznego była 
partycypacja lokalnej 
społeczności, zwłaszcza osób 
powyżej 50 roku życia. 
Seniorom proponowano kilka 
różnych form aktywności, dzięki 
którym mogli wzbogacić własny 
warsztat, ale również budować 
pozytywne relacje i integrować 
się z rówieśnikami.

Gmina Siemianowice Śląskie 50 000,00 zł

6 Triathlon możliwości II Celem projektu jest zwiększenie 
aktywności społecznej i 
pozazatrudnieniowej 
mieszkańców i mieszkanek 
Siemianowic Śląskich w wieku 
20 - 26 lat, najbardziej 
oddalonych od rynku pracy, 
obciążonych strukturalnym 
dziedziczeniem ubóstwa oraz 
długotrwałym bezrobociem i 
niepełnosprawnością.

Gmina Siemianowice Śląskie 845 879,13 zł

7 Novum ME Tworzenie oraz organizacja 
mieszkań chronionych i 
treningowych dla osób w 
kryzysie bezdomności

Miasto Siemianowice Śląskie 14 162,00 zł

8 Roboty publiczne Zatrudnianie i przygotowanie 
zawodowe osób bezdomnych i 
bezrobotnych

Powiatowy Urząd Pracy w Bytomiu 27 034,64 zł
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4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

1 Integracja społeczna w 
Najpierw mieszkanie

Wyzwaniem zadania „Integracja 
Społeczna w Najpierw 
Mieszkanie” było rozwiązanie 
problemów samotności, izolacji 
i wykluczenia społecznego, 
jakich doświadczają uczestnicy 
projektu Housing first - 
najpierw mieszkanie.
Do osiągnięcia celu 
przeprowadzono szereg 
komplementarnych działań 
takich jak:
1. Grupy wsparcia
2. Wydarzenia kulturalne, 
sportowe i rozrywkowe
3. Spotkania tematyczne
4. Wolontariat - asystowanie 
osobom bezdomnym
5. Warsztaty kompetencji 
społecznych
6. Ogólnopolskie

Minister Rodziny i Polityki Społecznej 157 860,00 zł

2 Housing first - najpierw 
mieszkanie

Projekt „Housing first - najpierw 
mieszkanie” jest odpowiedzią 
na problem bezdomności, 
którego doświadcza w 
Warszawie, Wrocławiu i 
Gdańsku około 5 tysięcy osób. 
Realizatorzy projektu poszukują 
nowych rozwiązań 
gwarantujących skuteczność i 
efektywność w procesie 
wychodzenia z bezdomności. 
Celem głównym jest wdrożenie 
nowej metody o zasięgu 
ogólnopolskim - „Najpierw 
Mieszkanie” - powstałej dzięki 
współpracy z partnerem 
zagranicznym z Portugalii.

Centrum Projektów Unijnych 1 123 463,00 zł

3 Świadczenie usług socjalnych Poprawa warunków socjalno-
bytowych w placówkach 
tymczasowego schronienia 
osobom bezdomnym

Wojewoda podkarpacki 12 100,00 zł

4 Akademia streetworkingu Podniesienie kompetencji i 
wiedzy pracowników socjalnych 
- pomocy społecznej - zdobycie 
przez nich umiejętności w 
zakresie stosowania w pracy 
metody streetworkingu
oraz
wypracowanie i przetestowanie 
procedur pracy streetworkerów 
i świadczenia przez nich 
pomocy osobom bezdomnym, 
przebywającym w przestrzeni 
publicznej, w sytuacji 
kryzysowej (w tym pandemii 
wirusowej)

Ministerstwo Rodziny i Polityki 
Społecznej

241 059,38 zł
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1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

1 Świadczenie usług schronienia dla osób w kryzysie 
bezdomności

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 
w Siemianowicach Śląskich

401 906,00 zł

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

1 Fundacja Bliźniemu Swemu ...

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli

1 Audsulting Kancelaria Audytorsko-Konsultingowa Edward Wolnik 1

2 IDIPSUM na zlecenie Ministerstwa Rozwoju Pracy i Technologii 2

5 (P) PAS - Ponadnarodowe 
Partnerstwo Akademii 
Streetworkingu

Zamierzeniem projektu 
grantowego, będącego 
rozszerzeniem „Akademii 
streetworkingu” 
(POWR.02.05.00-00-0212/18), 
było wypracowanie zasad 
postępowania oraz 
przygotowanie kluczowych 
pracowników pomocy 
społecznej do pracy z osobami 
bezdomnymi zaburzonymi 
psychicznie przebywającymi w 
przestrzeni publicznej.

Grupa Profesja 68 607,53 zł
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Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

Bohdan Aniszczyk, Wojciech Bystry, 
Bogusław Gałka, Małgorzata Sieńczyk, 

ks. Stanisław Słowik
Data wypełnienia sprawozdania 2022-10-06
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